
АО «КОНЦЕРН «КАЛАШНИКОВ»

Опыт взаимодействия с учебными 
заведениями



Лушников Алан Валерьевич

ООО «Группа 99»

г. Ижевск/Москва

АО «ЦНИИТОЧМАШ»

г. Подольск

ООО «НПО «ИжБС»

г. Ижевск

Группа компаний «Калашников»

> 12 предприятий

> 20 тысяч сотрудников

30% молодые 

сотрудники
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АО «Концерн «Калашников»



● Стабильная, быстро развивающаяся 
компания, использующая новейшие 
разработки 

● Интересные и масштабные проекты в 
разных сферах

● Современное и инновационное 
производство, лидирующее в России

● Специалисты с уникальными 
компетенциями

● Развитая корпоративная культура

● Корпоративное питание и современный 
медицинский центр

● Социальная поддержка сотрудников

Концерн «Калашников» — это:



Наши партнеры в подготовке кадров

ОБУЧЕНИЕ

МОЛОДЕЖНАЯ
ЖИЗНЬ

Опорные техникумы и колледжи Профильные университеты



Предприятие – учебное заведение – студент 

ПОСТУПЛЕНИЕ

ТРУДОУСТРОЙСТВО

ОБУЧЕНИЕ

МОЛОДЕЖНАЯ
ЖИЗНЬ

✓ Совместная 

профориентационная работа

с детьми и родителями

✓ Участие в приемной 

кампании

✓ Целевые договоры

✓ Предложения о работе в 

процессе обучения 

✓ Поддержка HR на всех этапах 

(отсрочка от службы в 

армии)

✓ Индивидуальный учебный 

план

✓ Производственная практика по 

профилю и с наставником

✓ Вовлечение экспертов завода в 

обучение

✓ Стажировка преподавателей

✓ Участие в итоговой аттестации

✓ Поддержка материально-

технической базы

✓ Совместные мероприятия

✓ Корпоративные подарки

✓ Конкурсы 



Взаимодействие с учебными заведениями

0

100

200

300

400

2022 2023 10 мес.2024

Производственная практика

Опорные УЗ

Прочие

328
363

330

2022 2023 2024

ЦО ВО 11 9 31

ЦО СПО 3 4 11

Целевые договоры



Быть вовлеченным и причастным

ОБУЧЕНИЕ

МОЛОДЕЖНАЯ
ЖИЗНЬ

1. Открытое информационное пространство 

(особенно в ОПК) 

➢ Экскурсии на предприятия

➢ Газета «Молодежка»

➢ Телеграмм-канал «Калашников Политех»

2. Присутствие будущего работодателя 

➢ Совместные молодежные мероприятия (корпоративная 

спартакиада, день оружейника, посвящение в студенты

➢ Экспертиза в процессе обучения и практики

3. Регулярная обратная связь  

➢ Анкеты по результатам практики

➢ Благодарности лучшим студентам (амбассадоры завода)

➢ Встречи с топ-руководителями
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Быть включенным и вовлеченным

ОБУЧЕНИЕ

МОЛОДЕЖНАЯ
ЖИЗНЬ

1. Открытое информационное пространство 

(особенно в ОПК) 

➢ Экскурсии на предприятия

➢ Газета «Молодежка»

➢ Телеграмм-канал «Калашников Политех»

2. Присутствие будущего работодателя 

➢ Совместные молодежные мероприятия (корпоративная 

спартакиада, день оружейника, посвящение в студенты

➢ Экспертиза в процессе обучения

3. Регулярная обратная связь  

➢ Анкеты по результатам практики

➢ Благодарности лучшим студентам

➢ Лучшие студенты – амбассадоры заводы




