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ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ 
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ИСТОРИЧЕСКАЯ 
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СОСТАВ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНО- 
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 
ЦЕНТРА (КЛАСТЕРА) 
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ПРЕДПРИЯТИЯ В СОСТАВЕ КЛАСТЕРА 



Защита №1 - февраль 

Защита №2 - декабрь 
 
На защитах 
ОБЯЗАТЕЛЬНО  
очное присутствие 
представителя 
работодателя и 
представителя РОИВ 
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ЗАЩИТА ПРОГРАММЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КЛАСТЕРА 



КОРРЕКТИРОВКА 
ОСНОВНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ПРОГРАММ 
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• 13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

• 15.01.32 Оператор станков с программным управлением  

• 15.01.33 Токарь на станках с числовым программным управлением  

• 22.01.05 Аппаратчик - оператор в производстве цветных металлов  

• 15.02.10 Мехатроника и мобильная робототехника 

• 15.02.16 Технология машиностроения  

• 22.02.05 Обработка металлов давлением  

12 

ПЕРЕЧЕНЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ  
РЕАЛИЗУЕМЫХ В РАМКАХ ФП ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ 

Для включения в федеральный реестр ООП-П проведена корректировка 
образовательных программ в соответствии с макетом ООП-П и пройдена 
экспертиза в ФГБОУ ДПО «Институт развития профессионального образования» 
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МАТРИЦА (МОДЕЛЬ) КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКА 

Разрабатываются совместно с  представителями опорных работодателей на основании 
действующих профессиональных стандартов  



15.01.32 Оператор станков с программным управлением 
ОП.10 Технические измерения (32 часа) 
ОП. 11 Общие основы технологии металлообработки и работ на металлорежущих станках (32 часа) 
ПМ.04 Цифровое моделирование технологических процессов изготовления деталей (128 часов) 

 
15.01.33 Токарь на станках с числовым программным управлением 

ОП.10 Материаловедение (36 часов) 
ОП.11 Общие основы технологии металлообработки и работ на металлорежущих станках (32 часа) 
ПМ.06 Цифровое моделирование технологических процессов изготовления деталей (128 часов) 

 
22.01.05 Аппаратчик-оператор в производстве цветных металлов 

ОП.08 Цифровое моделирование принципиальных технологических схем гидрометаллургических процессов и 
электролиза (60 часов) 

 
13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (по отраслям) 

ОП.11 Монтаж, ремонт, наладка и обслуживание электрооборудования (51 час) 
ОП.12 Автоматизация систем управления (63 часа) 

 
15.02.16 Технология машиностроения 

ПМ.06 Выполнение работ по профессии 40.222 Оператор металлорежущих станков с числовым программным 
управлением (488 часов) 
ОП.12 Методология управления проектами (42 часа) 

 
15.02.10 Мехатроника и мобильная робототехника (по отраслям) 

ПМ.05 Сборка, регулировка, диагностика мехатронных систем с различными типами узлов и агрегатов 
 
22.02.05 Обработка металлов давлением 

ОП.15 Моделирование процессов обработки металлов давлением (72 часа) 
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ЦИФРОВОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ МОДУЛЬ 



15 

УЧЕТ ОСОБЕННОСТЕЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИХ ПРОЦЕССОВ 
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СОГЛАСОВАНИЕ С РАБОТОДАТЕЛЕМ 



РЕАЛИЗАЦИЯ 
ПРОГРАММЫ  
ПОПУЛЯРИЗАЦИИ 
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МЕРОПРИЯТИЯ ПРОГРАММЫ ПОПУЛЯРИЗАЦИИ  

15 обязательных 
мероприятий 

14 вариативных 
мероприятий 
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КОМАНДА АМБАССАДОРОВ  

Амбассадоры Профессионалитета": 
• провели 14 классных часов в 

школах г. Глазова и Глазовского 
района (охват 503 чел.); 

• провели 10 экскурсий и мастер-
классов на площадке Глазовского 
политехнического колледжа для 
учащихся г. Глазова и Глазовского 
района (охват  618 чел.) 

• провели 13 родительских  собраний 
для родителей абитуриентов (охват 
692 чел.)  

• участвовали в организации 
приемной кампании 2022-2023 
учебного года ; 

• участвовали в Всероссийском 
форуме СПО в г. Москва (18-19 
августа). 
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ЕДИНЫЙ ДЕНЬ ОТКРЫТЫХ ДВЕРЕЙ 

Ежегодно проводятся Единые 
дни открытых дверей 
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КАРЬЕРНЫЕ КАРТЫ 

Разработаны карьерные 
карты по каждой профессии и 
специальности 
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ОФИЦИАЛЬНЫЙ САЙТ 

На официальном сайте 
колледжа создан раздел 
посвященный реализации 
федерального проекта 
«Профессионалитет». 
Оформление раздела 
полностью соответствует 
требованиям, предъявляемым 
к сайтам образовательных 
организаций, принимающим 
участие в реализации 
федерального проекта 
«Профессионалитет» 
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ОФИЦИАЛЬНАЯ ГРУППА В СОЦИАЛЬНОЙ СЕТИ ВКОНТАКТЕ  

Оформление официальной 
группы БПОУ УР "ГПК" в 
социальной сети Вконтакте 
выполнено в соответствии с 
едиными требованиями, 
предъявляемыми к 
социальным сетям 
образовательных 
организаций, принимающим 
участие в реализации 
федерального проекта 
«Профессионалитет» 
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ТАРГЕТИРОВАННАЯ РЕКЛАМА ВКОНТАКТЕ 
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ТАРГЕТИРОВАННАЯ РЕКЛАМА ВКОНТАКТЕ 
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ТАРГЕТИРОВАННАЯ РЕКЛАМА ВКОНТАКТЕ 



ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ  
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ  
ОБРАЗОВАНИЕ  
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ПОДГОТОВКА УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КОМАНД  

• 3 очных модуля (выездные 
сессии) для управленческих 
команд кластеров  
ОБЯЗАТЕЛЬНО ЛИЧНОЕ 
присутствие каждого члена 
команды 

• еженедельные встречи с 
куратором в формате 
онлайн 
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ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ И 
МАСТЕРОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБУЧЕНИЯ 

Дополнительная профессиональная 
программа - программа повышения 
квалификации «Интенсификация 
образовательной деятельности при 
проведении практической подготовки 
обучающихся на предприятии» 
 
11 преподавателей и мастеров 
производственного обучения 
 
1) теоретическое обучение (онлайн) 

2)  выездные краткосрочные (до 4 дней) 
стажировки на предприятии Атомной 
отрасли не входящем в кластер 

3) выездные краткосрочные (до 4 дней) 
стажировки в лучших организациях 
среднего профессионального образования 
Российской Федерации  
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ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ  
СПЕЦИАЛИСТОВ ПО ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ 

В рамках обучения участники 
разработали кейсы по организации 
воспитательной работы в 
организация среднего 
профессионального образования и 
обсудили концепцию 
профессионального воспитания в 
системе СПО 
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ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ 
СОТРУДНИКОВ ПРЕДПРИЯТИЙ 

Программа профессиональной 
переподготовки «Мастер производственного 
обучения. Реализация программ среднего 
профессионального образования с 
применением новой образовательной 
технологии «Профессионалитет». 
Педагогическая практика на базе БПОУ УР 
«Глазовский политехнический колледж»« 
 
Количество направленных штатных 
сотрудников предприятия на программы 
дополнительного профессионального 
образования с целью получения актуальных 
педагогических навыков, цифровых навыков и 
навыков конструирования образовательных 
программ под запросы работодателей и 
экономики в 2023 году в рамках реализации 
программ ФП «Профессионалитет» -  
10 человек.  



32 

ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ 
СОТРУДНИКОВ ПРЕДПРИЯТИЙ 

Количество работников 
организаций реального 
сектора экономики, 
владеющих актуальными 
педагогическими навыками, 
цифровыми навыками и 
навыками конструирования 
образовательных программ 
под запросы работодателей 
и экономики, включенных в 
образовательный процесс в 
качестве преподавателей и 
мастеров 
производственного 
обучения по 
совместительству - 
10 человек 



УСЛОВИЯ ПРИЕМА 
33 
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ОТЛОЖЕННЫЕ ТРУДОВЫЕ КОНТРАКТЫ 

 Дополнительная ежемесячная стипендия 
НЕ ЗАВИСИМО ОТ УСПЕВАЕМОСТИ 
 1 курс – 2000 руб.  
 2 курс – 3000 руб.  
 3 курс – 5000 руб. 

 ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ВЫПЛАТА  
для студентов имеющих по результатам сессии 
средний балл не ниже 4,0 в размере 3000 руб. 

 Гарантия трудоустройства 

 Закрепление за конкретным местом 
прохождения производственного обучения  
(будущим местом работы) 



35 

ПРОХОДНОЙ БАЛЛ АТТЕСТАТА 

3,43 

3,54 

3,78 

3,13 

3,10 

3,94 

3,79 

4 

3,35 

3,47 

3,29 

3,3 

2,75 3,00 3,25 3,50 3,75 4,00 4,25

15.02.16 Технология машиностроения 

15.02.10 Мехатроника и робототехника 

18.02.03 Химическая технология неорганических веществ 

15.01.33 Токарь на станках с числовым программным 
управлением 

15.01.32 Оператор станков с программным управлением 

13.01.10  Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 

22.02.08 Металлургическое производство 

2024 2022
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ГЕОГРАФИЯ ПРИЕМНОЙ КОМПАНИИ 

г. Глазов и Глазовский район 190 

п. Балезино и Балезинский район  21 

п. Яр и Ярский район  16 

п. Игра и Игринский район  9 

с. Красногорское и Красногорский р-он 9 

с. Юкаменское и Юкаменский район  8 

п. Кез и Кезский район  7 

Пермский край 3 

с. Селты и Селтинский район 2 

с. Вавож и Вавожский район  1 

с. Дебесы и Дебесский район  1 

г. Сарапул и Сарапульский район 1 

п. Якшур-Бодья и Якшур-Бодьинский рн 1 

с. Завьялово и Завьяловский район 1 

Ямало-Ненецкий АО 1 

Ресупублика Коми 1 

Кировская область  1 

Республика Татарстан 1 

Краснодарский край 1 



ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ  
С ПРЕДПРИЯТИЯМИ ГОРОДА 
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МАСТЕРСКАЯ  
ПО ИЗГОТОВЛЕНИЮ МЕБЕЛИ НА СТАНКАХ С ЧПУ 

38 

ООО «Глазовская  
мебельная фабрика» 

ООО «Новая 
мебельная фабрика» 



МАСТЕРСКАЯ  
ПО ИЗГОТОВЛЕНИЮ МЕБЕЛИ НА СТАНКАХ С ЧПУ 

39 

3 современных 
итальянских станка с 
ЧПУ (полная 
производственная 
линия по изготовлению 
мебели) 
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СПЕЦИАЛЬНОСТЬ  
35.02.03 ТЕХНОЛОГИЯ ДЕРЕВООБРАБОТКИ 

Перечень профессии: 
- Оператор автоматических и полуавтоматических линий 
- Станочник деревообрабатывающих станков 
- Облицовщик деталей мебели 

Дополнительная стипендия: 
  1 курс - 2000 рублей в месяц 
  2 курс - 3000 рублей в месяц 
  3 и 4 курс - 5000 рублей в месяц 

Срок обучения: 
  3 года 10 месяцев  



ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ 
ЭКЗАМЕН 

41 
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ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ ЭКЗАМЕН 

2021 год  

1 экзамен  
в рамках промежуточной 
аттестации 
 

2022 год  

3 экзамена  
в рамках промежуточной 
аттестации 
 

2023 год 

1 экзамен  
в рамках промежуточной 
аттестации 
 

2024 год 

1 экзамен  
в рамках ГИА 
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ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ ЭКЗАМЕН 

2025 год  

8 экзаменов 
в рамках ГИА 

 

- 4 профессии 

- 4 специальности 

 



ЧЕМПИОНАТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МАСТЕРСТВА «АБИЛИМПИКС» 

44 



КОМПЕТЕНЦИЯ «ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ  
ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ И АРХИВОВЕДЕНИЕ» 

Колледж ежегодно 
является площадкой 
проведения 
регионального этапа 
Чемпионата в 
категории «студенты» и 
в категории 
«школьники» 
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КОМПЕТЕНЦИЯ  «РОБОТОТЕХНИКА» 
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В 2024 году колледж 
стал площадкой 
проведения 
регионального этапа 
Чемпионата в 
категории 
«студенты» 



ПОБЕДИТЕЛИ И ПРИЗЕРЫ РЕГИОНАЛЬНОГО ЭТАПА 

47 

Ежегодно студенты 
колледжа занимают 
призовые места на 
региональном этапе 
Чемпионата 



В 2023 году 
преподаватели 
колледжа подготовили 
призеров 
национального этапа 
Чемпионата: 

- студентку колледжа,  
занявшую 3 место; 

- ученицу школы 
№17, занявшую 2 
место. 

ПРИЗЕРЫ НАЦИОНАЛЬНОГО ЭТАПА 
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ЧЕМПИОНАТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МАСТЕРСТВА «ПРОФЕССИОНАЛЫ» 
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КОМПЕТЕНЦИЯ «ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ  
ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ И АРХИВОВЕДЕНИЕ» 
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В 2024 году студентка 
колледжа заняла  
1 место в 
региональном этапе 
Чемпионата 

 



В 2023 году 
студент 
колледжа занял  
2 место в 
региональном 
этапе 
Чемпионата 
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КОМПЕТЕНЦИЯ «ТОКАРНЫЕ РАБОТЫ НА СТАНКАХ С ЧПУ» 



КОМПЕТЕНЦИЯ «МЕХАТРОНИКА» 
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Ежегодно колледж 
является площадкой 
проведения 
регионального этапа 
Чемпионата по 
компетенции 
«Мехатроника» 

 



КОМПЕТЕНЦИЯ «ЛАБОРАТОРНО-ХИМИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ» 
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В 2024 году колледж 
стал площадкой 
проведения 
регионального этапа 
Чемпионата по 
компетенции 
«Лабораторно-
химический анализ» 

 



ЧЕМПИОНАТ  
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА «ПРОФЕССИОНАЛЫ» 
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Ежегодно студенты 
колледжа являются 
победителями и 
призерами 
регионального 
этапа Чемпионата 
«Профессионалы» 
по различным 
компетенциям 

 



ОТРАСЛЕВОЙ ЧЕМПИОНАТ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА 
«ATOMSKILLS» 
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КОМПЕТЕНЦИЯ «МЕХАТРОНИКА» 

С 2022 года 
студенты колледжа 
принимают участие 
в Чемпионате по 
компетенции 
Мехатроника 

 

В 2024 году 
студенты колледжа 
заняли 3 место в 
Чемпионате 
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КОМПЕТЕНЦИЯ «ТОКАРНЫЕ РАБОТЫ НА СТАНКАХ С ЧПУ» 

В 2024 году студент 
колледжа принял 
участие в 
компетенции 
«Токарные работы 
на станках с чпу» 
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КОМПЕТЕНЦИЯ «ЛАБОРАТОРНО-ХИМИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ» 

В 2024 году 
студенты колледжа 
приняли участие в 
компетенции 
«Лабораторно-
химический 
анализ» 
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ВОЛОНТЕРЫ ЧЕМПИОНАТА 

С 2023 года 
студенты колледжа 
являются 
волонтерами 
Чемпионата и 
проводят мастер-
классы для гостей и 
участников  
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ДЕЛОВАЯ ПРОГРАММА 

В 2024 году 
студенты колледжа 
стали участниками  
деловой 
программы 
Чемпионата  

 



ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ  
РАБОТА 
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Компетенции: 

• Мехатроника 

• Инженерный дизайн 

• Лабораторно-химический анализ 

• Мобильная робототехника 

• Электромонтаж 

• Работы на универсальных 
токарных станках 
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МАСТЕР-КЛАССЫ ДЛЯ ШКОЛЬНИКОВ  



ПРОЕКТ «ПЕРВАЯ ПРОФЕССИЯ» 
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В 2024 году  
15 девятиклассников 
завершили обучение по 
профессии слесарь-
ремонтник в Учебном 
центре профессиональных 
квалификаций . 
 
Оканчивая девятый класс 
общеобразовательной 
школы, они уже получили 
первую профессию и 
планируют продолжить 
обучение по техническому 
профилю. 



ЛЕТНЯЯ ЛАГЕРНАЯ СМЕНА 

64 



ЛЕТНЯЯ ЛАГЕРНАЯ СМЕНА 

65 



УТРЕННЯЯ ЗАРЯДКА 
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Компетенции: 

• Инженерный дизайн 

• Мехатроника 

• Кузнечное дело 

• Лабораторно-химический 
анализ 

• Документационное 
обеспечение 
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МАСТЕР-КЛАССЫ ДЛЯ РАЗВИТИЯ "ЖЕСТКИХ" НАВЫКОВ 



• Кулинарное дело 

• Искусство 
самопрезентации 

• Командообразование 

• Патриот 

• Активист 
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МАСТЕР-КЛАССЫ ДЛЯ РАЗВИТИЯ "МЯГКИХ" НАВЫКОВ 
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ 

Вахрушев Денис Станиславович 

Руководитель БПОУ УР «ГПК» 

8(912) 445-60-20 

@denisvakhryshev  


