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Государственное бюджетное 
профессиональное образовательное 

учреждение Республики Марий Эл 
«Марийский политехнический техникум»

Лисин Владимир Сергеевич
Директор

Запросы работодателей к ресурсному
обеспечению инклюзивной

образовательной среды

16 - Направлений подготовки

19 - договоров с опорными предприятиями

9 - грантов российского уровня
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Стратегические ориентиры

Стратегия развития образования

обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в 

РФ - 2030  

Концепция развития образования

обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в 

РФ – 2030

Национальные проекты

под запросы опорного работодателя
(конкретные трудовые функции)

Профессиональные стандарты (ОТФ/ТФ)

Единый классификатор специальностей

Отраслевые программы развития

МОДЕЛЬ КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКА
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Формирование профессионально-квалификационной структуры
под запросы региона

11.01.01 Монтажник РЭА и приборов01

15.01.05 Сварщик02

13.01.10 Электромонтёр по ремонту

и обслуживанию электрооборудов.
03

23.01.17 Мастер по ремонту и  

обслуживанию автомобилей
04

38.02.07 Банковское дело05

38.02.01 Экономика и

бухгалтерский учёт
06

09.02.06 Сетевое и системное

администрирование
07

09.02.01.Компьютерные системы

и комплексы
08

08.02.08 Монтаж и эксплуатация

оборудования и систем газоснабжения
09

08.02.01 Строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений
10

15.01.05 Сварщик
(ручной и
частично

механизированной
сварки (наплавки)

2022
15.01.35 Мастер
слесарных работ

39.02.02  
Сурдокоммуникаци

я

2024

23.01.18 Мастер
вертикального
транспорта

2025

• 11.01.01  Монтажник РЭА и приборов;
• 15.01.05  Сварщик (ручной и
частично механизированной сварки

(наплавки);
• 08.02.09   Монтаж, наладка и
эксплуатация электрооборудования

промышленных и гражданских

зданий

ОПК
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Создание механизма сосредоточения
ресурсов под запрос региона

3 электронные библиотеки

Система «Говорящий город»

Интерактивный киоск

Электронные УМК- 51

Программные продукты

«Компас 3D», «Mathcad», «Multisim»

Интерактивные системы MultiTouch

• АО «ММЗ»

• ООО «Технотех»»

• ООО «Объединение Родина»

• ЗАО СКБ «Хроматэк»

• ООО «Ната-Инфо»

• ПАО «Россети Центр и Приволжье», 

филиал Мариэнерго

• АО «Йошкар-Олинская ТЭЦ 1»

Опорные предприятия

Цифровая среда
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Здоровьеразвивающие методики: 

кинезотерапия - лечение движением; 

лечебная физкультура (ЛФК); 

механотерапия;  спа–терапия

Реабилитационное оборудование тренажёр Бубновского,

массажная кровать, инфракрасная сауна, велотренажёры, 

беговые дорожки, спа-терапия

Социально-оздоровительный центр «Вдохновение»

Ведущая идея практики здоровьесбережения

5

6
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15
48

182

Сопровождение образовательной деятельности

Практические пособия

для студентов всех

видов нозологий

Адаптированные 

программы

События: 

фестивали, 

конкурсы

Будущее за высокой компетентностью

6

5
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Динамика, перспективы развития

• Поступают: (прирост ежегодно – 15%)

• Обучаются: (прирост контингента) на 13% 

• Занятость выпускников-инвалидов – 80%,  в том 

числе-60% продолжили обучение

Поступают, Обучаются, Трудоустройство

ИНТЕРЕС –

СОДЕЙСТВИЕ -

ТРУДОУСТРОЙСТВ

О

• Государственные центры занятости населения

• Некоммерческие организации

• Общественные организации инвалидов

• Предприятия-соцпарнеры

Сотрудничество по трудоустройству

• участников: 2020 г. - 136; 2024 г. - 216;

• компетенций: 2020 г. - 21; 2024 г. – 27;

Абилимпикс: 

Целевые договоры с работодателями

Запуск специализированных

мастерских для обучающихся с ИН



8

3

1

4

2

6

5

7

СПАСИБО 

ЗА ВНИМАНИЕ

Лисин Владимир Сергеевич
Директор

https://mpt12.ru

424028 РеспубликаМарий-Эл
ул. Строителей д. 25

+7(8362)73-01-34


