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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

 

1.1. Нормативные правовые основания разработки программы 

Нормативную правовую основу разработки программы составляют: 

− Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

− приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 26 августа 2020 г. №438 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным программам профессионального обучения»; 

− приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 14 июля 2023г. №534 «Об 

утверждении Перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым 

осуществляется профессиональное обучение»; 

− Порядок организации и осуществления образовательной деятельности при сетевой 

форме реализации образовательных программ, утвержденный Приказом Министерства 

науки и высшего образования Российской Федерации и Министерства просвещения 

Российской Федерации от 05.08.2020г. № 882/391; 

− приказ Министерства науки и высшего образования РФ, Министерства просвещения РФ 

от 5 августа 2020 г. № 885/390 «О практической подготовке обучающихся»; 

− Общероссийский классификатор ОК 016-94 профессий рабочих, должностей служащих и 

тарифных разрядов (ОКПДТР) (принят постановлением Госстандарта РФ от 26 декабря 

1994 г. N 367) (с изменениями и дополнениями); 

− Квалификационный справочник профессий рабочих, которым устанавливаются 

месячные оклады. Раздел: Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного 

хозяйства. Квалификационные характеристики (утв. постановлением Госкомтруда СССР 

и ВЦСПС от 20 февраля 1984 г. № 58/3-102). 

 

Программа реализуется в сетевой форме, которая обеспечивает возможность освоения 

обучающимися образовательной программы и (или) отдельных учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), практики, иных компонентов с использованием ресурсов нескольких 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность. 

При сетевой форме реализации программы базовой организацией является автономная 

некоммерческая организация дополнительного профессионального образования «Центр 

опережающей профессиональной подготовки Удмуртской Республики» (далее – АНО ДПО 

«ЦОПП УР»), организацией-участником – бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Удмуртской Республики «Можгинский агропромышленный колледж имени 

Г.Г.Оревкова» (далее – БПОУ УР «МАК»). 

 

БПОУ УР «МАК», являясь профессиональной образовательной организацией, 

реализующей основные образовательные программы СПО по профилю настоящей программы 

профессионального обучения, обеспечивает практическую подготовку обучающихся. 

1.2. Перечень сокращений  

КС – Квалификационный справочник профессий рабочих, которым устанавливаются 

месячные оклады. Раздел: Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного 

хозяйства. Квалификационные характеристики (утв. постановлением Госкомтруда СССР и 

ВЦСПС от 20 февраля 1984 г. № 58/3-102).   

ПК – профессиональные компетенции; 

ПН – профессиональные навыки; 
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У – умения; 

З – знания; 

Д/з – дифференцированный зачет; 

КЭ – квалификационный экзамен. 

 

1.3. Цель реализации программы 

Цель образовательной программы – формирование у обучающихся профессиональных 

компетенций, обеспечивающих получение квалификации по профессии рабочего «Собаковод». 

Образовательная программа направлена на: 

− профессиональное обучение лиц, ранее не имевших профессии рабочего или должности 

служащего, с учетом вида профессиональной деятельности, на основании требований 

ПС;  

− создание благоприятных психолого-педагогических условий для развития личности 

обучающегося путем гуманизации межличностных отношений, формирование навыков 

общения обучающихся, основанных на принципах взаимного уважения и 

взаимопомощи, ответственности, коллективизма и социальной солидарности; 

− приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам 

и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей;  

− формирование у обучающихся активной гражданской позиции, чувства ответственности 

за свою страну, причастности к историко-культурной общности российского народа и 

судьбе России; 

− формирование способности обучающихся реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, развитие творческого потенциала обучающихся; их 

организационно-коммуникативных навыков. 

 

Лица, успешно сдавшие квалификационный экзамен, по результатам профессионального 

обучения получают квалификацию по профессии рабочего «Собаковод», что подтверждается 

документом о квалификации – свидетельством о профессии рабочего, должности служащего. 

 

1.4. Планируемые результаты обучения 

Результаты освоения образовательной программы определены на основе требований КС. 

В результате освоения образовательной программы обучающийся должен освоить: 

 

профессиональные компетенции, соответствующие квалификационным требованиям КС: 

ПК.1 Осуществлять содержание, кормление и уход за собаками. 

 

профессиональные навыки:  
ПН1.  Уход за собаками с использованием необходимых средств и инвентаря. 

ПН2.  Кормление собак с учетом возраста, породы и видов служб. 

ПН3.  Проведение выгула собак. 

 

умения, соответствующие характеристике работ/должностным обязанностям КС: 

У1.  Использовать современные технологии кормления, содержания собак и ухода за 

ними. 

У2.  Составлять рационы сбалансированного питания по породам и возрастным группам. 

У3.  Проводить стрижку и тримминг декоративных собак. 

У4.  Определять по внешним признакам состояние здоровья собаки. 
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У5.  Оказывать первую помощь собакам в экстренных случаях. 

У6.  Осуществлять уход за больными собаками. 

У7.  Соблюдать меры личной гигиены; организовывать и проводить профилактические 

мероприятия по предотвращению болезней, общих для человека и животных.  

У8.  Отбирать пробы воды, измерять основные параметры микроклимата в помещении 

для собак. 

знания, соответствующие требованиям КС: 

З1.  Требования стандартов к качеству основных кормов и кормовых средств для собак. 

З2.  Нормы кормления и принципы составления рационов для различных пород собак и 

возрастных групп. 

З3.  Ветеринарно-санитарные требования к условиям содержания собак. 

З4.  Правила ухода за больной собакой. 

З5.  Правила оказания первой помощи животным.  

З6.  Основные сведения о болезнях собак, в том числе общих для человека и животного. 

З7.  Методы профилактики заболеваний собак. 

З8.  Основные профилактические и противоэпизоотические мероприятия в 

собаководстве. 

З9.  Породы собак. 

 

1.5. Категория обучающихся 

К освоению образовательной программы допускаются лица различного возраста, ранее не 

имевшие профессии рабочего или должности служащего, в том числе не имеющие основного 

общего или среднего общего образование, включая лиц с ограниченными возможностями 

здоровья. 

 

1.6. Форма обучения: очная. 

 

1.7. Объем и срок освоения образовательной программы 

Объем (трудоемкость) образовательной программы составляет 144 академических часа. 

Срок освоения образовательной программы составляет 14 недель. 

 

1.8. Итоговая аттестация 

Образовательная программа завершается итоговой аттестацией в форме 

квалификационного экзамена. 
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