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2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

2.1. Учебный план 

№ 

Наименование 

компонентов 

программы 

Всего, 

час. 

В том числе: Форма 

контроля 

лекции 

практич. и 

лаборат.  

занятия 

промеж. и 

итог. 

контроль 

1. Модуль 1. 

Гувернерство на 

новом этапе его 

развития в 

современной России 

17 6 11 - Зачет по 

результатам 

выполнения 

практических 

заданий 

2. Модуль 2. 

Взаимодействие 

воспитателя с 

детьми раннего 

идошкольного 

возраста и с их 

родителями 

(законными 

представителями) 

32 9 23 - Зачет по 

результатам 

выполнения 

практических 

заданий 

3. Модуль 3. Обучение 

и воспитание детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста 

30 2,5 27,5 - Зачет по 

результатам 

выполнения 

практических 

заданий 

4. Модуль 4. 

Организация 

различных видов 

деятельности и 

общения детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста 

39 5 34 - Зачет по 

результатам 

выполнения 

практических 

заданий 

5. Модуль 5. Старт 

карьеры 

6 2 4 - -  

6. Практика  12 - 12 - Зачет 

7. Итоговая аттестация 

 

8 - - 8 КЭ 

7.1 проверка 

теоретических 

знаний 

1 - - 1 Тестирование 

7.2 практическая 

квалификационная 

работа 

7 - - 7 Практико-

ориентирован

ное задание 

 ИТОГО: 144 24,5 111,5 8  

 

Практикоориентированность – 77%. 
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