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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

 

1.1. Нормативные правовые основания разработки программы 

 

Нормативную правовую основу разработки программы составляют: 

− Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

− приказ Министерства образования и науки РФ от 1 июля 2013 г. №499 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам»; 

− приказ Министерства образования и науки РФ от 23.08.2017г. №816 «Об утверждении 

Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ»; 

− приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 18 октября 2013 г. №544н «Об 

утверждении профессионального стандарта "Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)"»; 

− приказ Министерства просвещения РФ от 2 декабря 2019 г. №649 «Об утверждении 

Целевой модели цифровой образовательной среды»; 

− приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 5 мая 2018 г. №298н «Об 

утверждении профессионального стандарта "Педагог дополнительного образования 

детей и взрослых"»; 

− приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. №1155 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования»; 

− приказ Министерства образования и науки РФ от 6 октября 2009 г. №413 «Об 

утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования»; 

− приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 №286 «Об 

утверждении федерального образовательного стандарта начального общего 

образования»; 

− приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 287 «Об 

утверждении федерального образовательного стандарта основного общего 

образования». 

 

1.2. Цель реализации программы 

Цель реализации программы – качественное изменение профессиональных компетенций 

педагогов, необходимых для организации электронной образовательной среды с учетом 

требований ФГОС всех уровней общего образования и среднего профессионального 

образования. 

Совершенствуемые профессиональные компетенции в соответствии с трудовыми 

действиями, определяемыми профессиональным стандартом «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)», утв. приказом Минтруда России от 18 октября 2013г. 

№544н (с изм. и доп. от 05.08.2016г.): 
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Трудовая функция 

А/01.6 

Общепедагогическая функция. Обучение 

Трудовые действия осуществление профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования 

 формирование мотивации к обучению 

 формирование навыков, связанных с информационно-

коммуникационными технологиями 

 объективная оценка знаний обучающихся на основе тестирования и 

других методов контроля в соответствии с реальными учебными 

возможностями детей 

Необходимые 

умения 

использовать и апробировать специальные подходы к обучению в 

целях включения в образовательный процесс всех обучающихся 

 владеть ИКТ-компетентностями: общепользовательская ИКТ-

компетентность; общепедагогическая ИКТ-компетентность; 

предметно-педагогическая ИКТ-компетентность 

Трудовая функция 

В/03.6 

Педагогическая деятельность по реализации программ основного и 

среднего общего образования 

Трудовые действия определение на основе анализа учебной деятельности обучающегося 

оптимальных (в том или ином предметном образовательном 

контексте) способов его обучения и развития 

Необходимые 

умения 

применять современные образовательные технологии, включая 

информационные, а также цифровые образовательные ресурсы 

 проводить учебные занятия, опираясь на достижения в области 

современных информационных технологий 

 использовать современные способы оценивания в условиях 

информационно-коммуникационных технологий 

 владеть основами работы с текстовыми редакторами, электронными 

таблицами, электронной почтой и браузерами, мультимедийным 

оборудованием 

 

Совершенствуемые профессиональные компетенции в соответствии с трудовыми 

действиями, определяемыми профессиональным стандартом «Педагог дополнительного 

образования детей и взрослых», утв. приказом Минтруда России от 5 мая 2018г. №298н: 

  

Трудовая функция 

А/01.6 

Организация деятельности обучающихся, направленной на освоение 

дополнительной общеобразовательной программы 

Трудовые действия организация, в том числе стимулирование и мотивация деятельности 

и общения обучающихся на учебных занятиях 

 текущий контроль, помощь обучающимся в коррекции деятельности 

и поведения на занятиях 

Необходимые 

умения 

осуществлять деятельность, соответствующую дополнительной 

общеобразовательной программе 
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 создавать условия для развития обучающихся, мотивировать их к 

активному освоению ресурсов и развивающих возможностей 

образовательной среды 

 использовать на занятиях педагогически обоснованные формы, 

методы, средства и приемы организации деятельности обучающихся 

(в том числе ИКТ, электронные образовательные и информационные 

ресурсы) с учетом: избранной области деятельности и задач 

дополнительной общеобразовательной программы 

 осуществлять электронное обучение, использовать дистанционные 

образовательные технологии 

 проводить педагогическое наблюдение, использовать различные 

методы, средства и приемы текущего контроля и обратной связи, в 

том числе оценки деятельности и поведения обучающихся на 

занятиях 

 

 

1.3. Планируемые результаты обучения 

По результатам освоения программы слушатель должен 

знать: 

− требования к современному уроку (занятию) в свете ФГОС;  

− содержание понятия «информационная образовательная среда», принципы организации 

информационной образовательной среды; варианты и приемы использования ИКТ в 

образовательном процессе; 

− терминологический аппарат, касающийся мультимедийности и интерактивности; 

− особенности применения мультимедийных технологий в образовательном процессе; 

− инструменты, необходимые специалисту для создания мультимедийных учебных 

ресурсов; 

− основные подходы к оценке качества и эффективности применения мультимедийных 

объектов и мультимедийных продуктов в образовательной среде; 

уметь: 

− создавать мультимедийные пособия образовательного назначения с применением 

таблиц, графиков, схем, диаграмм; 

− реализовывать учебный процесс с применением мультимедийных продуктов; 

− придавать мультимедийной презентации интерактивность (устанавливать и настраивать 

управляющие кнопки, создавать и настраивать гиперссылки, присваивать триггеры 

различным объектам); 

− разрабатывать мультимедийные образовательные ресурсы (викторины, кроссворды, 

игры); 

быть готов: 

− разрабатывать цифровые образовательные ресурсы на основе мультимедийных 

презентаций в программе MS Power Point и использовать их в учебном процессе. 

 

1.4. Область применения программы 
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Программа предназначена для повышения квалификации педагогических работников 

профессиональных образовательных организаций, общеобразовательных организаций, 

организаций дополнительного образования детей. 

 

1.5. Требования к слушателям 

Высшее/среднее профессиональное образование. 

 

1.6. Форма обучения: очно-заочная, с применением дистанционных образовательных 

технологий. 

 

1.7. Срок освоения программы, режим занятий 

Количество часов на освоение программы – 30 часов, в том числе: 

− в очной форме с применением дистанционных технологий (синхронный формат: 

работа слушателя на онлайн-вебинарах) – 4 часа; 

− в заочной форме с применением дистанционных технологий (асинхронный формат: 

внеаудиторная/дистанционная самостоятельная работа слушателя под руководством 

преподавателя) – 26 часов. 

Режим занятий: сдвоенные занятия по два академических часа с перерывами между 

занятиями для отдыха и обеда. Академический час составляет 45 минут. В день не более 8 

академических часов. 

 

1.8. Форма документа, выдаваемого по результатам освоения программы: 

удостоверение установленного образца о повышении квалификации. 
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